附件1：                           

                                  2015—2017聘期教学学术岗位职责

	教师

分类
	教学型
	教学科研型
	科研型

	
	教学条件
	学术条件
	教学条件
	学术条件
	教学条件
	学术条件

	     教授

副教授

讲师

助教
	每年完成400标准学时（400分）的教学工作量，且期满教学质量评价良好。
	无
	每年完成300标准学时的教学工作量，且期满教学质量评价良好。最低教学工作量240标准学时。可用科研工作量顶教学工作量,其中240学时内必须经学院研究同意后方可用优质科研分按1：1的比例顶替，240-300学时之间可用普通科研分顶替。
	任期内优质科研分值超过150分（含）。

每年至少完成50分。如完不成科研工作量则用教学工作量按2:1比例顶替科研工作量。
	每年完成200标准学时的教学工作量，且期满教学质量评价良好。最低教学工作量120标准学时。可用科研工作量顶教学工作量,其中120学时内必须经学院研究同意后方可用优质科研分按1：1的比例顶替，120-200学时之间可用普通科研分顶替。
	任期内优质科研分值超过300分（含）。

每年至少完成100分。如完不成科研工作量则用教学工作量按2:1比例顶替科研工作量。



注：教学型正教授三年任期须至少完成10万元以上横向项目或一项校级（含）以上教研项目或一项厅局级（含）以上科研项目，如到期完不成则扣发100课时超课时费。
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