金融学系2013年度总结

金融学专业是齐鲁工业大学非财政支持的重点建设专业，建设周期三年，2013年是至为关键的起步之年。在过去的一年里，金融学系在学院党委和行政的领导下，经过深入开展“党的群众路线实践教育活动”，在学院各部门和各位老师的大力支持和协助之下，在金融学系全体教师的共同努力之下，我们顺利地完成了2013年的各项教学、科研任务，超额完成了年初确定各项工作计划。借本次年度总结之际，把金融学系所做的主要工作总结如下：

一、基本情况

金融学系有专职教师18人，教授2人，副教授6人；其中博士5人，在读博士6人。到今年底，金融学系45岁以下的年轻老师的博士占比达92%。超额完成了年初确定的到2013年底力争将博士占比提高到80%的既定目标。师资队伍的年龄结构、知识结构、职称结构正在得到优化和提升，为今后承担更高层次的教学科研任务奠定了基础。
二、教学工作 
2013年金融学系完成了42门专业课程、完成近6500课时的教学任务。专业涉及：金融管理与实务、金融保险、投资理财、会计学、财务管理等。教学情况复杂，既有普通专科，也有本科；既有转专业的本科班，也有金融双学位班；既有普通金融班，也有金融实验班；既有在本校区上课的，也有去长清本部上课的。尽管教学专业多，情况复杂，金融学系的全体教师，紧紧团结在学院党委的周围，以学院“十二五”发展规划为中心，以“党的群众路线教育实践活动”为契机，以学院的发展为己任，团结一心，共同努力，克服困难，顺利完成了2013年的各项教学任务，并且教学效果良好。随着办学层次的提升，教学任务和教学难度都将会不断的提高，我们金融学系全体同仁有信心、有能力、更有决心完成好学院交给我们的各项教学任务。

2013年，金融学系全体教师，完成辅导专科生毕业论文332篇。毕业论文工作正在向着格式规范、质量提升、原创诚信等更好的方面发展。经过几年的专科生毕业论文的辅导工作，为下一步开展本科生、硕士生的毕业论文工作打下了坚实的基础。
三、科研工作

2013年金融系共发表科研论文16篇，其中CSSCI 5篇；北大核心期刊10篇。

科研项目13项，其中省部级课题3项，厅局级10项。

四、创新

（一）我们已经启动并获得学校批准的创新课程6门，分别是：银行会计、金融技能、证券投资、保险学、风险管理和国际金融。

（二）启动了银行会计学、证券投资学、货币银行学、保险学和国际金融五门校级精品课申报工作。
（三）组建教学团队2个：银行保险教学团队和证券期货教学团队。

（四）建设教学实验基地8个。

（五）在本部新建实验室2个：证券期货实验室和银行模拟实验室。

（六）与深圳证券交易所开展横向合作，在省内部分金融机构进行了金融服务创新驱动市场调查，配合学校建立了“金融服务创新驱动研究所”。

五、存在的问题和不足

在过去的2013年中，我们取得了较好的成绩，但是我们也发现存在着很多不足和缺陷。主要表现在：

（一）政治学习抓的不够。主要是被动适应、配合学院的各项政治学习和政治活动的安排。

（二）教材建设滞后。目前部门学科的教材存在着内容过时、交叉重复等现象，实用性较差。
（三）整体教学水平有待提高。随着教学层次的转变和提高，专科教学越来越少，本科或更高层次的教学将成为主体。目前部分教师尚不能很好的适应形势发展的需要，尤其是双语教学和全英语教学方面仍有待于大幅度的提高。教研活动开展的较少且不规范。
（四）科研水平较低。近年来，金融学系的科研成果、项目的数量上有了突飞猛进，但是低层次、质量差仍是我们的不足。尤其是科研获奖情况有待于取得突破。今后我们将整合所有科研力量，通过教学科研团队取得更高更好的科研成果。

六、今后的工作任务

各位领导和各位老师，金融学系作为重点建设专业，今后两年我们还要完成下列任务：

1、教材建设6部；

2、院级精品课程10门；

3、校级精品课5门；

4、创新课程3门；

5、双语课程3门；

6、教研论文12篇；

7、校级教研项目6个；
8、省级教研项目1个；
9、新建实习基地6个；

10、建设专业群3个；

11、培养引进博士4人；

12、聘任兼职教师10人；

13、承担横向课题12项。

……

除此之外，还有若干软指标需要我们完成。深感责任、压力重大。在今后的两年里，我们恳请学院各位领导多多给予关心，各部门给予金融学系大力支持，广大老师给我们更多的帮助。
金融学系的全体同仁借此年度总结之际，向学院领导和老师们承诺：金融系全体教师将团结一心、全力以赴、攻坚克难，保证完成重点专业建设的各项指标，向学校提交一份满意的答卷！
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